
 رابط البحث

 المنشور

نوع  
 المجلة 

 اسم الباحث اسم البحث اسم المجلة  النشر سنة
 ت  

https://www.iasj.net/iasj/article/2233
97 

 22/12/2021 محل  
مجلة الانبار للعلوم  
 الاقتصادية والادارية 

امكانية تبني استراتيجيات الامداد العكسي  
دراسة استطلاعية   -في البيئة العراقية

 لاراء اعضاء غرفة صناعة نينوى 
 1 مثنى فراس ابراهيم

https://www.iasj.net/iasj/article/2119
17 

 محلي  05/08/2021 محل  

دور التوجه الاستراتيجي في تحقيق  
التسويق الابتكاري بحث تحليلي وصفي  

العاملين في شركة اسيا لارء عينة من 
 سيلا 

 2 م.م. احسان سالم مصري 

https://www.iasj.net/iasj/pdf/257f130
c15ce6ecd 

 محلي  02/09/2021 محل  
الحد من الارهاق الوظيفي مدخل لتحقيق 
فاعلية الاداء الاستراتيجي دراسة تحليلية 

 في مصرف الرافدين
 3 م.م. احسان سالم مصري 

https://www.iasj.net/iasj/article/223397
https://www.iasj.net/iasj/article/223397
https://www.iasj.net/iasj/article/211917
https://www.iasj.net/iasj/article/211917
https://www.iasj.net/iasj/pdf/257f130c15ce6ecd
https://www.iasj.net/iasj/pdf/257f130c15ce6ecd


www.asjp.cerist.dz/en/article/149935 

 
 01/03/2021 محل  

مجلة التنظيم والعمل 
 الجزائرية

تأثير الهيكل التنظيمي على فعالية 
دراسة لعينة من المؤسسات   –المؤسسات 

 الجزائرية
 4 أ .م.د. عراك عبود عمير 

www.iasj.net/iasj/article/223394   15/10/2021 محل 
مجلة العلوم الاقتصادية  
 والادارية بجامعة الانبار

دور القيادة الاستراتيجية في تحقيق  
بحث ميداني في عينة  -التفوق التنظيمي 

 من المصارف العراقية الخاصة
 5 أ.م.د. عراك عبود عمير 

https://www.iasj.net/iasj/download/94
0b49a87b2e79e7 

 15/10/2021 محل  
مجلة العلوم الاقتصادية  
 والادارية في جامعة الانبار

الجوهرية في تحقيق  تأثير المقدرات 
بحث ميداني في  –التجديد الاستراتيجي 

 الشركة العامة للمنتوجات الغذائية
 6 أ.م.د. عراك عبود عمير 

https://www.iasj.net/iasj/download/6d
61e166a3543a64 

 28/10/2021 محل  
مجلة الانبار للعلوم  
 الاقتصادية والإدارية 

واثره في  تمويل عجز الموازنة العامة 
2018-2004التضخم للمده   

ا.د. أحمد حسين علي  
 الهيتي

7 

http://www.asjp.cerist.dz/en/article/149935
http://www.iasj.net/iasj/article/223394
https://www.iasj.net/iasj/download/940b49a87b2e79e7
https://www.iasj.net/iasj/download/940b49a87b2e79e7
https://www.iasj.net/iasj/download/6d61e166a3543a64
https://www.iasj.net/iasj/download/6d61e166a3543a64


https://www.iasj.net/iasj/download/e0
15611c3c8b3be8 

 28/10/2021 محل  
مجلة جامعة الانبار للعلوم 

 الاقتصادية والإدارية 
تقدير وتحليل محددات الاستثمار النفطي  

2017-2004للعراق للمدة    
ا.د. احمد حسين علي  

 الهيتي
8 

https://www.iasj.net/iasj/journal/206/i
ssues 

 31/12/2021 محل  
مجلة جامعة تكريت للعلوم 

 الادارية والاقتصادية
اثر استقلالية البنك المركزي على التضخم 

2019-2004العراق للمدة في   
ا.د. أحمد حسين علي  

 الهيتي
9 

https://www.iasj.net/iasj/download/60
70249918534b6a 

 30/09/2021 محل  
مجلة تكريت للعلوم  
 الادارية والاقتصادية

علاقة التشارك المعرفي في دعم الاداء 
الابداعي دراسة استطلاعية في عينة من 

 مؤسسات التعليم العالي 
 10 ا.د. خميس ناصر محمد 

https://dx.doi.org/10.37940/ 
BEJAR.2021.1.2.27 

 11/08/2021 محل  
مجلة اقتصاديات الاعمال 

 للبحوث التطبيقية 

مدى ارتباط ابعاد التفكير الاستراتيجي في  
القدرات الابداعية: دراسة استطلاعية في  

 عدد من المصارف الاهلية
 11 ا.د. خميس ناصر محمد 

https://www.iasj.net/iasj/download/e015611c3c8b3be8
https://www.iasj.net/iasj/download/e015611c3c8b3be8
https://www.iasj.net/iasj/journal/206/issues
https://www.iasj.net/iasj/journal/206/issues
https://www.iasj.net/iasj/download/6070249918534b6a
https://www.iasj.net/iasj/download/6070249918534b6a


www.doi.org/10.25130/ tjaes.17.56.4.9   31/12/2021 محل 
مجلة تكريت للعلوم  
 الادارية والاقتصادية

تعزيز القدرات الابداعية من خلال التفكير 
الاستراتيجي دراسة تطبيقية في عينة من 

 المصارف الخاصة العراقية
 12 ا.د. خميس ناصر محمد 

https://www.iasj.net/iasj/article/2402
22 

 محلي  23/06/2022 محل  
دور راس المال المعرفي في تعزيز سلوك  
المواطنة التنظيمية : دراسة استطلاعية 

الجامعات الحكومية العراقية في عدد من   
 13 م.م. احسان سالم مصري 

https://www.iasj.net/iasj/pdf/1952d6a
c9423a657 

 01/08/2022 محل  
مجلة الانبار للعلوم  
 الاقتصادية والإدارية 

التوجه الاستراتيجي ودوره في تحسين  
مستوى اداء العاملين : بحث ميداني لعدد 

 من مكاتب الخطوط الجوية في بغداد 
 14 م. مؤمن أحمد حسين 

https://dx.doi.org/10.37940/BEJAR.2
021.1.2.28 

 مجلة اقتصاديات الاعمال 01/11/2021 محل  
دور التيقظ القيادي في تعزيز ابعاد جودة 

 التعليم العالي 

 جبير الهيتيم.م. علي 
أ.م.د. عبدالسلام علي  

 حسين النوري 
15 

https://www.iasj.net/iasj/article/240222
https://www.iasj.net/iasj/article/240222
https://www.iasj.net/iasj/pdf/1952d6ac9423a657
https://www.iasj.net/iasj/pdf/1952d6ac9423a657
https://dx.doi.org/10.37940/BEJAR.2021.1.2.28
https://dx.doi.org/10.37940/BEJAR.2021.1.2.28


https://www.aujeas.uoanbar.edu.iq/p
df_171477_bd90c18221a5633bcd95

434807901618.html 
 28/10/2021 محل  

جامعة الانبار للعلوم مجلة 
 الاقتصادية والادارية 

دور ادارة الجودة واثرها في الاداء 
المؤسسي : دراسة ميدانية في جامعة 

 الانبار

أ.م.د. عبدالسلام علي  
 حسين النوري ،

م.م. علي جبير مصطفى 
 الهيتي

16 

-http://wameedalfikr.com/wp
-content/uploads/2021/03/2

human.pdf-anagingm 
 2021/02/03 محل  

مجلة "وميض الفكر"  
علمية للبحوث هي مجلة 

 محكمة

managing human resources 
across the cultures 

in the context of the process 
of globalization: Study 

of a sample of department 
managers in Anbar province 

/ Iraq 

 17 ا.م طارق طعمه عطيه

https://www.iasj.net/iasj/download/b8
d6de2cfa71f197 

 10/02/2021 محل  
مجلة جامعة الانبار للعلوم 

 الاقتصادية والادارية 

استراتيجيات إدارة الموارد  اساهمات 
 البشرية في التعزيز 
 الثقافة التنظيمية

 18 بلال كامل عودة

https://www.aujeas.uoanbar.edu.iq/pdf_171477_bd90c18221a5633bcd95434807901618.html
https://www.aujeas.uoanbar.edu.iq/pdf_171477_bd90c18221a5633bcd95434807901618.html
https://www.aujeas.uoanbar.edu.iq/pdf_171477_bd90c18221a5633bcd95434807901618.html
http://wameedalfikr.com/wp-content/uploads/2021/03/2-managing-human.pdf
http://wameedalfikr.com/wp-content/uploads/2021/03/2-managing-human.pdf
http://wameedalfikr.com/wp-content/uploads/2021/03/2-managing-human.pdf
https://www.iasj.net/iasj/download/b8d6de2cfa71f197
https://www.iasj.net/iasj/download/b8d6de2cfa71f197


https://www.iasj.net/iasj/download/25
7f130c15ce6ecd 

 مجلة اقتصاديات الاعمال 05/03/2021 محل  
الحد من الارهاق الوظيفي مدخل لتحقيق 

 فاعلية الاداء الاستراتيجي

 بلال كامل عودة
 احسان سالم مصري 
 عثمان ابراهيم احمد
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https://www.iasj.net/iasj/download/257f130c15ce6ecd
https://www.iasj.net/iasj/download/257f130c15ce6ecd

